
Yttrande mot beslutet att frånta Peter Karlsson samtliga fackliga uppdrag i Svenska 
Pappersindustriarbetareförbundet. 

Till förbundsstyrelsen och samtliga avdelningar 

Avdelning 53 önskar härmed formellt yttra sig om förbundsstyrelsens beslut att frånta Peter Karlsson samtliga 
fackliga uppdrag inom Svenska Pappersindustriarbetareförbundet. 

Det som ligger till grund för ärendet är att Peter delat sekretessbelagd information med en kollega i avdelningen 
som själv omfattas av tystnadsplikt. Informationen gick därefter vidare till en ledamot i förbundsstyrelsen, som 
också omfattas av samma sekretesskrav. Ingen konkret skada har uppstått för förbundet och ingen otillbörlig 
spridning av information har skett. 

Peter tog ansvar för sitt agerande genom att självmant lämna sitt uppdrag som revisor för förbundet. Den brist 
som uppstått rör förtroendet i just det uppdraget, inte hans övriga fackliga arbete. Det finns inga uppgifter om 
att hans agerande orsakat skada för förbundet eller påverkat hans övriga uppdrag negativt. Därför är det vår 
uppfattning att konsekvensen redan hanterats genom hans avgång som revisor. 

Avdelning 53 respekterar förbundsstyrelsens ansvar att hantera disciplinärenden, men anser att detta beslut 
inte är fattat i stadgeenlig ordning. 

Vi vill särskilt lyfta följande: 

Förbundsstyrelsen har inte åberopat att Peter Karlsson gjort sig skyldig till grov illojalitet enligt § 10 mom. 4 
andra stycket. Därmed gäller huvudregeln i momentet, och processen ska följas i sin helhet. Eftersom 
avdelningen inte fått anmälan och beslutet saknar överklagandeinformation, har beslutet inte fattats i 
stadgeenlig ordning. Dessa punkter är centrala för rättssäkerheten i hela organisationen och berör inte bara vår 
avdelning. 

Beslutet innebär att en erfaren och kompetent företrädare omedelbart tas bort från sina uppdrag, inklusive 
rollen som huvudskyddsombud. Detta påverkar: 

• arbetsmiljöarbetet 

• förhandlingsverksamheten 

• kontinuiteten i lokala processer 

• medlemmarnas trygghet 

Att fatta ett sådant beslut utan dialog med avdelningen innebär att konsekvenserna för det lokala arbetet inte 
beaktats. 

Detta är en fråga som kan drabba vilken avdelning som helst om praxis blir att centrala beslut fattas utan lokal 
insyn eller konsekvensanalys. 

Avdelning 53 har under en längre tid uttryckt oro över bristen på transparens och dialog i förbundets 
beslutsprocesser. Denna oro grundar sig inte i personliga motsättningar, utan i återkommande situationer där 
avdelningar upplever att deras perspektiv inte efterfrågas eller beaktas. 

Det aktuella beslutet har tyvärr förstärkt denna oro. 

När en förtroendevald fråntas samtliga uppdrag utan att avdelningen involveras och utan att skadan för 
förbundet tydligt redovisas, riskerar beslutet att uppfattas som ett avsteg från de demokratiska principer som 
vår organisation bygger på. 

Detta är en fråga som berör hela förbundet – inte bara avdelning 53. 

 

 




